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Technischer Projektmanager (m/w/d) zur
Direktanstellung
Beschreibung
Wir suchen für unseren Kunden einen technischen Projektmanager (m/w/d) zur
Direktvermittlung

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
•Technische Verantwortung für einen definierten Produktbereich
•Zentraler Ansprechpartner für alle technischen Fragen
•Planung und Leitung der Produktentwicklungsprojekt – von der Idee bis zur
Serienreife
•Entwicklung neuer Produkte und Systeme
•Technische Schnittstelle zwischen Vertrieb, Einkauf, Entwicklung, Konstruktion
und Produktion
•Zusammenarbeit mit Instituten zur Produktzertifizierung
•Unterstützung bei technischen Fragen für Vertrieb und Kundendienst
•Bereitschaft zur Reisetätigkeit (20 %)

Qualifikationen / Anforderungen
•Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Maschinenbau, Versorgungstechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbares
•Idealerweise Erfahrung im technischen Produktmanagement oder als Projektleiter
•Kenntnisse der Methoden des Produkt- und Projektmanagements
•Analytisches Denken und Verhandlungsgeschick
•Technisches Verständnis
•Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und ausgeprägte Team- und
Durchsetzungsfähigkeit

Leistungen der Anstellung
•Eine anspruchsvolle, spannende Aufgabe in einem renommierten Unternehmen
•Eine offene Firmenkultur mit flachen Hierarchien
•Ein kollegiales und offenes Team
•Attraktive Konditionen und interessante Weiterbildungsmöglichkeiten

Kontakte
ASPO Personalmanagement GmbH
Frau Lara Köpfler
Karlsruher Str. 1
78048 Villingen-Schwenningen
E-Mail: bewerbung@aspogmbh.com
Telefon: 07721-998150
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