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Abteilungsleiter (m/w/d) zur Direktanstellung

Beschreibung
Wir suchen fiir einen Kunden einen Abteilungsleiter (m/w/d) zur Direktanstellung

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

* Produktionsplanung und Optimierung der Prozesse

« Uberwachen der Fertigungsabléufe

* Planung und Koordination der Wartungsarbeiten an den Maschinen

* Erstellen und Uberprifen von Arbeitsauftrdgen und Arbeitsanweisungen
« Erstellen von Schicht- und Urlaubsplanen

* Fachliche FUhrung der Mitarbeiter in der Abteilung Weiterverarbeitung

» Gewabhrleistung der Arbeitssicherheit

Qualifikationen / Anforderungen

» Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Metall -
idealerweise Industriemeister oder Techniker (m/w/d) - und mehrjéhrige
Berufserfahrung in einem Produktionsunternehmen

« Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung wiinschenswert

» Strukturierte Arbeitsweise

+ Gute Deutschkenntnisse

Leistungen der Anstellung

*Eine anspruchsvolle, spannende Aufgabe in einem renommierten Unternehmen
+Eine offene Firmenkultur mit flachen Hierarchien

*Ein kollegiales und offenes Team

+Attraktive Konditionen und interessante Weiterbildungsmadglichkeiten

Kontakte

ASPO Personalmanagement GmbH
Frau Lara Kopfler

Karlsruher Str. 1

780438 Villingen-Schwenningen
E-Mail: bewerbung@aspogmbh.com
Telefon: 07721-998150

Aspo Personalmanagement GmbH

Arbeitgeber
Aspo Personalmanagement GmbH

Arbeitsort
78120, Furtwangen,
Wirttemberg, Deutschland

Baden-

Die faire Personalvermittlung fir Mitarbeiter und Unternehmen
https://aspogmbh.de
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