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Macher gesucht (technischer Geschaftsleiter) m/w/d
zur Direktvermittlung

Beschreibung

Fir unseren Kunden im Schwarzwald-Baar Kreis suchen wir in Direktvermittlung
einen dynamischen und verantwortungsbewussten technischen Geschéaftsleiter
(m/w/d), der die Vision unseres Kunden teilt, und das Unternehmen mit Motivation
und Zielstrebigkeit auf das nachste Level bringt.

Unser Auftraggeber ist ein inhabergefiihrtes, mittelstdndisches Unternehmen im
Bereich Maschinenbau und Automatisierung, spezialisiert auf
Automatisierungskonzepte, der seine Erfolgsgeschichte durch Innovation und
zukunftsweisende Technologien fortsetzen und weiterentwickeln méchte.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

-Entwicklung und Umsetzung der technischen Unternehmensstrategie

Sie sind verantwortlich fiir die Entwicklung und Implementierung einer langfristigen
technischen Strategie, die das Unternehmen in die Zukunft fihrt.

-Sie steuern alle technischen Aktivitdten und Projekte und sorgen flr deren
erfolgreiche Umsetzung

-In enger Abstimmung mit dem Vertrieb entwickeln Sie technische Lésungen

-Sie Uberwachen die Produktionsprozesse und identifizieren Potenziale zur
Optimierung,

um Effizienz und Qualitat kontinuierlich zu steigern.

-Sie flhren die technischen Abteilungen, koordinieren die Zusammenarbeit und
férdern

die fachliche Weiterentwicklung der Mitarbeiter

-Technologie- und Innovationsmanagement

-Entwicklung kontinuierlicher Verbesserungsprozesse

Qualifikationen / Anforderungen

-Sie verfliigen Uber fundierte Erfahrung in der Konstruktion und Montage von
Maschinen

und Anlagen

-Sie haben bereits eine Flhrungsposition innegehabt und kénnen ein Team
motivieren und

erfolgreich leiten.

-Sie sind versiert im Projektmanagement und kénnen komplexe Projekte effektiv
planen

und umsetzen

-Sie  haben Erfahrung in der Uberwachung und Optimierung von
Produktionsprozessen

-Sie zeichnen sich durch eine analytische Denkweise aus und sind in der Lage,
technische Probleme schnell und nachhaltig zu 16sen

-Sie gehen Herausforderungen pragmatisch an und Ubernehmen auch selbst
operative

Aufgaben.

-Sie kommunizieren klar und Uberzeugend und arbeiten gerne im Team

-Gute EDV und Englischkenntnisse erganzen ihren Lebenslauf

-Sie besitzen eine hohe Fuhrungs- und Durchsetzungsfahigkeit

Arbeitgeber
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Arbeitsort
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Leistungen der Anstellung

Eine Schllsselrolle in einem mittelstindischen Unternehmen im Bereich
Maschinen- und Anlagenbau

Eine flihrende Position in einem zukunftsorientiert arbeitenden Unternehmen, das
auf modernste Automationskonzepte setzt

Ein wettbewerbsféhiges und attraktives Vergitungspaket, mit der Mdglichkeit einer
Gewinnbeteiligung

Eine wertschétzende, nachhaltige Unternehmensstruktur

Interessiert?
Wenn Sie die Herausforderung suchen, gerne eigenverantwortlich arbeiten und in
einem innovativen Unternehmen mitgestalten mdéchten, freuen wir uns auf lhre
Bewerbung.

Kontakte

ASPO Personalmanagement GmbH
Frau Anja Trenkle

Karlsruher Str. 1

78048 Villingen-Schwenningen
E-Mail: bewerbung@aspogmbh.com
Telefon: 07721-998150
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