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Techniker Bereich Entwicklung zur
Direktvermittlung (m/w/d)

Beschreibung

Wir suchen flr unseren Kunden in Direktvermittlung einen Techniker im Bereich
Entwicklung (m/w/d)

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

- Eigenstandige konstruktive Gestaltung von Baugruppen und Bauteilen

- Entwicklung von Lésungsmustern in Abstimmung mit den Fachabteilungen
- Erstellung und Prifung von Produktkonzepten

- Vorbereitung von Dokumenten und Unterlagen zur Prifplanerstellung

- Betreuung der Montage und Fertigung

- Mitwirkung bei Themen wie FMEA, FMECA, FTA und S&R

Qualifikationen / Anforderungen

- technische Berufsausbildung, gerne auch
Weiterbildung zum Techniker oder Meister

- mehrjahrige Berufserfahrung

- gute Kenntnisse in einem 3D-CAD-System
- gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Leistungen der Anstellung

o Attraktive Vergltung inkl. Zusatzleistungen

¢ Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr

¢ Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben

* Fachliche und persdnliche Weiterentwicklungsmdglichkeiten

Kontakte

ASPO Personalmanagement GmbH
Frau Lara Trenkle

Karlsruher Str. 1

780438 Villingen-Schwenningen
E-Mail: bewerbung@aspogmbh.com
Telefon: 07721-998150

Aspo Personalmanagement GmbH

Arbeitgeber
Aspo Personalmanagement GmbH

Arbeitsort
78628, Rottweil,
Wirttemberg, Deutschland
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